
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Федеральное государствеI { ное бюдтtетtrое учреяtдение науки

Институт гидродинамики им. М.А. JIаврентьева Сибирского отделения

Российской академии наук

(ИГиЛ СО РАН)

Утверхtдено приказом Jtгo Jf
от < <  ,4о > >  / , , ­)lz2­L 2О/ "fг.

Принято Ученым советом ИГиЛ СО РАН
Протокол Nр € от <  / ,Y >  иlоlz­.z­ 2022 г.
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I . Общие поло} кения

1. Настояtцее Полоrкение ус,ганавJIивает порядок организации и осуществлеI jия
образоваr:ельной деятельности по программам подготоtsки научFIых и научно­педагогических
кадров в аспирантуре (далее ­ Полотtение) Федерального государственного бюджетного

учреждения науки Института гилродинамики им. М.А. Лаврентьева Сибирского о.гделения
РоссийскоЙ акацемии наук (далее ИГиЛ СО PAI­I ), порядок проведения итоговой
а,гтестациИ по программаМ аспирантУры, а также порядок сопрово} кдения лиц, успсtпI { о
проtuедших итоговуIо аттестаtIию по программам аспирантуры, при представлеI ]ии ими
диссертации на соискание учеlrой степени кандидата наук (лалее ­ диссертация) к защите,

2. Пололсение разработано на основе следуIоrцих документоI ] :

­ Федlеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. Jф 273­ФЗ (об
образовании в Российской Федерации);

­ Федеральный закон Российской Федерации от 30 деrtабря 202О г. NЬ 517­ФЗ ко
внесении изменеt{ ий в Федерсr,тьный закон < Об образовании в Российской ФедераI Iии) и
отдельные законодаТеJIьные акты Российской Федерации> ;

­­ Федера_ltьный закон Российсtсой Федерации от 23 августа 199б г. Nъ 127­ФЗ кО Hayrce

и государственной научно­l] ехtlи.lеской политике) ;

­ Постановление 11равительства РФ от 24.09.20l3 N 842 (ред. от I | .о9.2о21) "О порядtсе
llрисуждения ученых степеней" (вместе с "I Iололtе} Iием о присуждении ученых с.гегtеt.tей");

­Приказ Минобрlrауки России от 24.02.2021 N 118 (р"д. от 11.о5.2022) ,,об

у,гверждеFIии номенклатуры научных специаJIьностей, по которым присуr(даIотсrI  учеrIые
степсни, и в} Iесении изN4енеFIия в l[ оложение о совете по защите диссертаций па соискалIие

ученой степеI Iи каrI / ] идата t layк, на соискание ученой степеI Iи доктора FIayK, у.гверждеъI IJое
приказом Министерс,гва образо] ]аI { ия и науки Российской ФедераrIии от 10 поября 2017 г. N
1 09З ";

­ГIриrсаз МиIrобрнауки России о,г 20.1о.2о21 N 951 (с изм. от о6.о5.2о22) ,,об

утI rерждении федеральньlх гос)/дарственных требований tt с,груктуре программ по/цготовки
научных и научно­педагогI Iческих кадров в аспирантуре (адъюrrктуl;е), условиям t1x



реализации, срокам освоения этих I rрограмм с yLIeToM разлиLIных форм обучения,

образовательных технологий и особенност,ей отдельных категорий аспирантов (адыонктов)";

­ Постановление ГIравительства РФ от 30.1I .202I  N 2122 "Об утверlкдении Полоrкения

о подготовке научных и научFIо­пелагогических кадров в аспирантуре (адъюrtктуре)"

­Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 N 1681 (редt. от 31,08.2021) "О

целевом обучении по образовательным программам среднего профессионаJIьного и высшего

образования" (вместе с "Пололсением о целевом обучении по образовательным программам

среднего профессионального и высшего образоваI { ия", "Правилами установления квоты

приема на целевое обучение по образовательным программам высшего образования за счет

бюдittетных ассигнований федера.пы Iого бтодлtета" )

­ Приказ Минобрнауки России от 27.12,20Iб N 1663 (ред. от 05.08.202l) "Об

утверждении Порядка нЕLзнаLIения государственной академической стипендии и (или)

государственной социаJIьной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения

за счет бюджетнl,tх ассигнований федерального бтодхtе,га, государстl]еttной стипендии

аспирантам, ординаторам, ассистеI tтам­стажерам, обучаrоIцимсrI  по очной форме обу.Iения за

счет бlодхtетных ассиг[ Iовалrий федерального бюдтtета, выI Iлаты стипендий слуша.телям

подготовительпых о,где;rений федеральных государствеI ]FIых образовательных организаций

высшего образования, обучаtощимся за счет бюдхсетных ассигнований федерального

бюджета";

­ Устав и иFIые локальные нормативные акты ИГиЛ СО РАН.

3. Освоение программ подготовки науLIных и научFIо­педагогиLIеских кадров в

аспираI ,I туре (лалее ­ программа аспирантуры) осуществляется по науLIным специальFIостям,

предусмотренным номенклатурой Hа"yqllrr*  специальностей, по которым tIрисужлаIотся

ученые степени, утвержденной Министерством науки и высLI Iего образования Российской

Федерации (далее ­ научные специальности).

4. ИГиЛ СО РАН устанавливает профиль программы аспирантуры по каждой

научной специальности в соответствии с отраслями наук.

5. Освоеltие tlрограммы аспира[ lтуры осущес,гвлr{ ется по следуlошим науLIным

специальностям с установленными профилями:

­1.L.2 ЩифференциаJIьные уравнения и матоматиLIеская физика, профиль ­ физико­

математические науки;

­ l . 1 .6 Вычислительная математика, профиль ­ физико­математические науки;

­1.1.8 Механика деформируемого твердого тела, профили ­ физико­математические

науки, техниLIеские науки;

­1.1,9 Механика жидкости, газа и I I JIазмы, rrрофиrrи ­ физиrtо­матемагиLIеские науки,

технические науки;

­| .2.2 Математи.tеское моделирова[ Iие, численные методы и комплексы программ,

профиль *  
физико­математические науки;

­1 .3.17 Химическая физика, горение и взрыв, физика экстремальных состояний

вещества, профили ­ физико­математиLIеские науки, технические науки.

6. Срок освоениrI  программы аспираlI туры по науLI l]ым специальностям

определяется согJIасно приJlожеltиlо rc федераль} lым государс,Iвенным требованиям.

] . I t освоению программы аспираFrтуры допускаются лиLIа, имеIоrrIие образование lre

ниже высшего образования (специалитет или магистратура), в том rIисле лица, имеIощие

образование, полученное в иностранном государстве, признанное в Российской Федерации,



8. Подготовка аспираI { тов в пределах установленных коI lтрольных цифр
ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ За счёт средств федерального бюджета. Контрольные цифры приема

распределяIотся по резуJIьтатаN,{  открытого публичного lioHKypca по распределению
коlI трольных цифр приема на бюджетные места в аспирантуру ИГиЛ СО РАН.

9. Подготовка аспирантов сверх контрольных цифр приема может быть
осуществлена по договорам об оказании платных образовательных услуг.

l0, ИГиЛ со рАН проводиТ приеN,{  гра} к/ lан на целевое обучение по образователыIым
ПРОГРаММаМ ВыСшеГо образования за счет бюдlIсетных ассигFIованиЙ федерального бtод> ltета,

бюдхtетов субъеtстов Российоtсой Федерации и местных бюджетов в пределах установленной
квоты.

l l, Прием в ИГиJI  со рАН для освоения программы аспирантуры осуществляется на
конкурсной основе.

12. Подготовка научных и научно­педагогических кадров в аспирантуре ИГиЛ СО
РАН ОсУществляется на основании программы аспирантуры, разработанной с соблlодением
требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации об информации,
информационных технологиях и о защите информации.

lЗ. ПОрядок разработки и утверждения программы аспирантуры ИГиЛ СО РДН
регламентирован ГIолоltсением о порядке разработки программы подготовки научных и
flаучно­педагогиLIеских кадров в аспирантуре Федераль} Iого государствеFI I ,Iого бтодцrкетного

учреждения науки Институт гидродинамики им. М.А. Лаврентьева Сибирского отлеления
Российской академии наук, утвержденным приказом от 25.04.2022, Na 5/ l.

\ 4, KoHTporrb за реализацией программы аспирантуры осуществляет диреIстор ИГиJ7
со рАн иlили заместитель директора по научной работе в соответствии g распределением
должностных обязанностей.

I I . Требовапия к условиям реализации программ полготовки науtIных и научно­
педагогических кадров в аспираI rтуре

15. Требования к условиям реаJIизации программы аапирантуры включают в себя
требования к материально­техническому и учебно­методическому обеспечению, к кадровым

условиям реализации программы аспирантуры, При реализации программы аспирантуры
игил Со РАн обеспечивает:

а) условия для осуществления аспирантами научной (научно­исследовательской)

деятельносl,и в целях подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о HayLIHLIx

И науLIно­технических результатах по HayLIHыM тематикам, соответствуIош(им научной
специальности, по ttотороЙ реаJIизуется программа аспираFIтуры, с соблlодением требований,
предусмотренuых законодательством Российской Федерации о государственной и иной
охраняемой законом тайне, и доступ к научно­исследовательской и опытно­
экспериментальноЙ базе, необходимой для проведения научной (научно­исследовательской)

деятельности в рамках подготовки диссерт аL\ии;

б) условия для подготовки аспиранта к сдаче кандидатских экзаменов;
в) проведение учебных занятИй по дисциплинаМ (модулям) в формах, уста[ Iавливаемых

ИГиЛ СО РАН;
г) условия для прохождения аспирантами практики;

Д) ПРОВеДение контроля качества освоения программы аспирантуры посредством
текуш{ его контроля успеваемости, промелtуто.Iной аттестации аспирантов и итоговой



аттестации аспирантов.

16. ИГИЛ СО PAFI  обеспечивает аспиранту доступ к научно­исследовательской

Инфраструктуре в соответствии с программой аспирантуры и индивидуальным планом

работы.
| 7. ИГИЛ СО РАН обеспечивает аспиранту в течение всего I Iериода освоения

программЫ аспирантуры индивидуальный достуI I  к электронной информационно­
образовательноЙ среде ИГиЛ со PAI ]  посредст] ]ом информаI Iионно­телекоммуI rикационной
сетИ "Интернет" и (или) локальной сети ИГиЛ СО PALI  в пределах) установленных
законодательствоМ РоссийскоЙ Федерации в области защиты государственной и иной
охраняемой законом тайны.

18. ИГИЛ СО PAI I  обеспечивает аспиранlу лоотуп к учебно­методическим
материалам, библиотечI rым фондам и биб:rиоте.Iно­справочпым системам, а TaK)I te

информационным, информационно­справочI ]ыМ системам, профессиональным базам

ланI Iых, состаВ которых определен соответстВуrоrцей программой аспирантуры и

индивидуальным пJIаном работы.
19. Электронная информационно­образовательная среда ИГиЛ СО РАН обеспечивает

доступ аспиранту ко всем электронным ресурсам, которые сопровождаIот научно­
исследовательский и образовательный процессы подгото] ] ки научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре согласно соответствуюlцим программам аспираI Iтуры,
в тоМ LIисле к информации об итогах промежуточных аттестаций с результатами выполнения
индивидуального плана научной деятельности и оценками выполнения индивидуальFIого
плана работы.

20. НОРМа обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями
определяется исходя из расчета не менее одI Iого учебного издания в печатI Iой и (или)

электронноЙ форме, достаточного для освоения программы аспирантуры, на каждого
аспиранта по каждой дисциплине (модулю), входящей в индивидуальный план работы.

2l, FIe менее 60%  процентов численности штатных научных и (или) научноt
ПеДаГОГИЧеСКИХ РабОТНиков, участвующих в реализации программы аспирантуры, должны
иметЬ ученуЮ степенЬ (в том числе ученуIо степень, поJIученную в иностранном государстве
и признаваемуIо в Российской Федерации) и (или) yLIeHoe звание (в том числе ученое звание,
полученное в иностранFIом государстве и признаваемое в Российской Федерации).

I I I . Осуrrlествлеllие образовательной деятельI Iости в рамках программI)I  аспираtIтуры

22, освоение программы аспирантуры осуществляется на государствеFIном языке
Российской Федерации ­ русском,

2з. освоение программы аспирантуры осушIествляется в сроки, установленные
федеральньiмИ государственными требовани­ltми или caMocTorITeJIbHo уO,tанавливаемыми
требованиями, вне зависимости от используемых ИГиЛ со PAI­I  образовательных
технологий.

24. При реализации программы аспираI Iтуры ИГиЛ со рАН вправе использоватт,

р€LзлиLIные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные
технологии, электронное обу.lение.

25. ИГИЛ СО РАН вправе предусмотреть возможность освоения аспирантами

факультативных и элективных дисциплин (модулей).
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Элективные дисциплины (модули) являются обязательными для освосния аспираI lтом,
если они вклIочены организацией в программу аспирантуры.

ФакУльтативные дисциплины являются необязательными для освоения аспирантом.

26. ВИд Практики, реализуемый в аспирантуре ИГиJI  СО РАН ­ научно­
исследовательская практика, позволяющая получить профессиоFIальные умения и опыт
профессиональной леятельности.

21. Процесс освоения программы аспирантуры разделяется на курсы. Каждый курс

разделяется на 2 семестра. освоение программы аспирантуры осуществляется в очной

форме. Щата начала освоения программы аспирантуры ­ 1 октября.

28. АСПИрантУ tз учебном году устанавливаются каFIикулы обrцей
продолжительFIостью не менее б и не более 8 недель.

Аспиранту после прохождения итоговой аT,геOтации предоставлятотся по его

заявлениЮ дополнительные каникуJIы в пределах срока освоения программы аспирантуры,
по окончании которых производится отчисление аспиранта в связи с завершением освоения
программы аспирантуры.

29. При освоении программы подготовки I { аучных и научно­педагогических кадров в

аспирантуре инвалидами и лицами с ограниLIенными возможностями здоровья ИГиЛ Со

РАН реализуеТ адаптироВаннуЮ программУ llодготовки науLI I1ых и науLIно­педагогиLIеских

кадроВ в асI IираНтуре С учетоМ особенноСтей психОфизичесtсОго развития, индивидуаJIьI ­Iых

возможностей и состояния здоровья таких аспирантов.

30. При освоении программы аспирантуры аспирант имеет право на зачет ИГиЛ СО
PAIJ результатоВ научной (научно­исследоватеЛьской) деятельности, результатов освоения

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ, в том числе
освоенных в других организациях.

Зачет ИГиЛ сО рАН результатов освоеFIия аспирантами дисциплин (модулей),
практики, дополнительных образовательных программ в других организациях,
осуществЛяющих образоватеJIьнуЮ деятельность, осуществляется в порядке, устаI ]овленном
МинистерствоМ науки И высшего образования Российской Федерации совместно с

Министерством просвещения Российской Федерации.

31, Выбор методов и средств реализации программы аспирантуры, образовательных
технологиЙ и учебно­методического обеспе.lения реализации программь]  аспирантуры
осуществляется ИГиЛ со рАн самостоятельно исходя из необходимости достижения
ас[ирантами планируемых результатов освоения указанFIой программы, а также с уче1ом
индивидуальных возмо> rtностей аспирантов из числа инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья.

з2. В срок освоения программы аспира[ Iтуры не включается время нахоrltдения
аспираI lта в академиLIеском отI Iуске, отпуске по беремеt{ FIости и родам, отпуске по уходу за

ребенком до достижения им возраста 3 лет.

зз. Срок полУLIениЯ высшегО образоваНия пО программе аспиранl,уры и} IваJIилами и

лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается ИГиЛ СО рАН по
сравнению со сроком получения высшего образования по программе аспирантуры в

пределах, установленных федеральными государственными требованиями или
самостоятельно устанавливаемыми требованиями, на основании письменного заявления
аспиранта.

з4. В случае досрочноГо выполнения аспирантом обязанностей по освоеFIиIо

программы аспирантуры и выполнению индивидуального плаFIа работы при условии



ЗаВеРШения работы над диссертациеЙ и отсутствия академическоЙ залолженFIости по

ЛичноМу Заявлению аспираI ] та, согласованному с его научныN{  руковоли,гелем, т]  порядке,

установленном отдельным локальным нормативным актом ИГиЛ сО рАн, аспиранту
предоставляется возмож} Iос] ,ь проведения досрочной итоговой аттестации.

35. Аспирант, отчисленный из ИГиЛ со рАН по его инициатиI ]е до заверIпепия

освоения программы аспирантуры, имеет право I ,Ia восстановлеi]ие для освоения указанной
ПРОГРаММЫ В ИГиЛ СО РАН в течение 5 лет после отLIисления из нее при наличии в ней
свободных мест и с сохранением прежних условий освоения программ аопирантуры, но не

ранее завершеFIия курса, в котором такой аспирант был отчислетr.

IV. С)СУшцествление научrlой (lrау.Iно­исследовате; lьской) дея,I ,еJIьI lостIл в prlMKax

программы аспирантуры

З6. В Рамках освоения программы аспирантуры аспирант под руководством научного

РУКОВОДИТеЛЯ ОСУЩесТВляе1' научную (научно­исследовательскую) дея,гельность с tIелью
подго,говки диссертации к защите.

полготовка диссертации к заlците вI tлючает в себя выполнение индивидуаJIы]ого гIJIана

научной деятельности' написание, оформление И представление лиссертации дJI rI

прохождениrI  итоговой аттестации.

З] . В раМках осуществления научной (научно­исследовательской) деятельности,
предусмоТренной пунктоМ Зб настоЯщего ПоЛожения, аспиранТ решает научнуIо задачу,
имеющую значение для развития соответствующей отрасли науки, либо разрабатывает
новые научнО обосноваНные технические, технологические или иные решения и разработки,
имеющие существенное значение для развития страны.

38. Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осуществление
аспирантом нау,Iной (научно­исследоватеJIьской) деятельности, I Iаправленной на подготовку

диссертации в соответствии с программой аспирантуры,

индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом совместно с

науLIным руltоводителем.
иrrдивидуirльный учебный план предусматривает освоение образовательного

компонента I1рограммы аспирантуры на основе индивидуализации его содержания с yLIeToM

особенностей и образовательных потребностей конкретного аспиранта.
39. Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы

аспирантуры, установленной в соответствии с 27 настоящего Пололtения, аспиранту
назначаетСЯ Hayt11161fi руководитель, утверждаетсЯ индивидуальный план работы,
включающий индивидуальный план научной деятельности и иrIдивидуальный у.lебный план
(да.пее ­ индивидуальный план работы), а также тема диссертации в рамках программы
аспирантУры и основных наI Iравлений научной (научно­исследователrьской) деятельности
ИГиЛ Со РАН.

40. Утьерrкдение аспиранту новой темы диссертаI Iии возмохtно ts ,r­ечение первого
года освоения программы аспирантуры ­ на основании личного заявлеI { ия научного

руководиТеля аспиРанта на имя директора ИГиЛ со рАН с указаFIием приLIины, мотива,
необходиМости И т.п. ПоряДок формиРоваI lиЯ и утвержДениrI  ин/ { ивидуальFIого плана работы
аспираI ] та и темы диссертации определяется I1оряrдком формирования и утверждения
индивидуального плана работы аспиранта и темы диссертации, утвержденt{ ым приказом от
29.06.2022 Nъз7.
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4l, При реализации программы аспирантуры ИГиЛ СО РАН оказывает содействие

аспиранту:

а) в направлении аспираI { та для участия в научных I \4ероприятиях (конференциях,

форумах, симпозиумах и т.д.), в тоN4 LIисле с докладом по,геме диссертации;
б) в направлении аспирантадля участия в мероприятиях в рамках научного и FIаучно­

технического сотрудничества (стажировttи, командировки, программы "академической
мобильности").

42. При реализации программы аспираI lтуры ИГиЛ СО PAI­I  имеет право ттривлекать

аспиранта к участI tIо в нау.iной (научно­иссле/ { овательсIсой) деятеJIьности ИГиЛ Со РАН, в

тоМ числе в научI { ых и научно­технических проек,гах, иI ltlовациоI I I Iых llpoeKTaX,
выполняеМых ИГиЛ со рАН за сLIе,г средств федеральтлого бтоллсета, бIоллtеr,ов субъектов
РоссийсtсОй Федерации, грантов И инI )IХ источников финансового обеспеLIенлIя нау.Iной
(научно­исследовательской) деrIтельности.

4З. ИГИJI  СО PAI ,I  вправе принять аспиранта FIa должность в соответствии со
штатным расписанием, в том числе на должность науч} Iо­вспомогательFIого персонаJIа,

инженерно­техниtIеских работtrиков, а также на доJIжность I Iаучного работника, в

соответствии с законодательством Российской Федерации.

44. В с"тIучае освоения программы аспирантуры на осI Iовании договора о целевом
обучении организация ­ заказчик целевого обучения вправе трудоустроить аспираI Iта.

V. Назначение и утверждение науLIного руководителя аспиранту

45. Назначение ЕIаучного руководителя осуществляе,гся на основании llисьменного
согJIасия каI lдидата на должность научного руководителя и утверждается приказом

директора.

46, Если программой аспирантуры предусмотрено прове/ { ение аспирантом
междисциплинарных научных исследований, аспиранту разрешается иметь 2 научrIых

руководителей или научного руководителя и науLIного консультанта, в том числе одного из

числа работников другой организации. Научный tсонсультант должеп име,l.ь ученуо степень
кандидата наук, или ученУIо степенЬ доктора наук, или ученУIо степень, полученную в

иностранном государстве, признаваемую в Российсtсой Федераrдии.

47, Научныйруководительаспирантадолжен:

а) иметь ученуIо степень доктора наук, или в отдельных слуLIаях ученую степеI { ь

кандидата наук по решениIо Ученого совета, которое принимается открытым голосованием
простым большинством голосов и оформляется выпиской из протокола заседания Ученого
совета, или ученую степень, полученную в иI ]остраI { ном государстве, признаваемую в

Российской Федерации;

б) ОСУIцесТI ] JIять науLIную (научно­исследовательскую) деятелLI { ость (учпgrвоватL в

осуiцестI ]лении такой деятельности) по соо,гветствуIощему напра] ]лениIо исследований в

рамках научной специальности за последние 3 года;

в) иметь публикации по результатам осуществления указанной Hayqllo;  (научно­
исследовательской) деятельности в рецензируемых отечествен[ Iых и (или) зарубежных
научных журналах и изданиях;

г) осуществлять апробациtо результатов указанной научной (научно­
исследовательской) деятельности, втом LIисле участвовать с докладами по тематике trаучной



(научно­иСследоватеЛьской) деятельностИ I { a российскиХ И (или) международных
rrонференциях, за последние З года.

48. Научныйруководитель:

а) оказываеТ аспиранту содействие в выборе ,Iемы диссертации и составлении
индивидуального плана научной деятельLIости;

б) осуществляеТ руI tоводство научrrой (научно­исследовательской) деятельностыо
аспира[ Iта (в том числе при необходимости при выпоJlнении экспериментов, технических

разработоК, прИ проведении наблюдениЙ и измерений, изучении научно­технической
информаuии, отечественного и зарубеlrсLIого опыта по исслелуемой тематике), направrtенной
на подготовку диссертации;

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите;
г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аgпирантом текста

диссертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, подготовленных аспирантом
в рамках выполнения индивидуального плана научной деятельности, для представления на
конференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях;

д) осущесТвляеТ контролЬ за выполНениеМ аспирантом индивидуального плана научной
деятельности.

VI . Порядок осуществления контроля за подготовкой
научных и научно_педагогических кадров в аспирантуре

и проведения итоговой аттестации
по программе аспирантуры

49. I tонтроль качества освоения программы аспирантуры вклIочает в себя текущий
контроль успеваемости) промежуточную аттестацию аспира} Iтов и итоговую аттестацию
аспирантов.

50. Текуrций контроль успеваемости обеспечивает оценку хода э,[апов проведения
научных исследований, освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в

соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным
плаI Iом.

текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности
аспиранта проводится с участием научного руководителя.

научный руководитель обеспечивает контроль за своевремеI tным выполнением
аспирантом индивидуального плана научной деятельности.

51. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов
осуществления этапов I rаучной (научно­исследовательсrсой) деятельности, резуль.[атов
освоениЯ дисциплиН (модулей), прохождеНия практики в соответствии с индивилуальнып,I
планом научной деятельности и и} Iдивидуальным учебньм планом.

Сдача аспирантом ка} Iдидатских экзаменов относится к оценке результатов освоения
дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежуточной аттестации.

Порядоrс сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаIотся МинистерствоN,I
науки и высшего образования Российсrсой Федерации.

HaY'111ur;  РУКОВОдитель представляет в период проведения промежуточной аттестаI { ии
отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов rIаучной
(научно­исследоватеJrьской) деятельности.

невыполнение аспирантом индивидуального llJIaHa научной деятельности,



установленное во времЯ промежуточноЙ аттестации, признается недобросовестFIым
выполнением аспирантом обязанностей по освоению программы аспираI ­I туры и является

основанием для отчисления аспиранта из аспирантуры.

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или
нескольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента программы аспирантуры
или непрОхождение такой промежутО.Iной аттеСтациИ при отсутСтвии уважительных приLIиI I

признаются академической задолженностью.

Аспирант, не JIиквидировавший в установленный срок академическуIо задолженI lость,
отчисляетсЯ иЗ аспирантурЫ ИI­иЛ СО рАН как не выполнивший обязаtтность по

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению индивидуального

учебного плана.

52. Итоговая аттестация по программе аспирантуры проводится в форме оценки
диссертации на шредмет ее соответствия критерияМ, уста[ IовЛенныМ в соответствии с

Федеральным законом "О науке и государственной научно­технической политике",
53. к итоговой аттестации допускается аOпирант, полностью выполнивший

и[ Iдивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите,
54, Итоговая аттестация является обязательной.

55. Комиссия, назначенная для проведения итоговой аттестации, дает заключение о
соответствии диссертации критерияМ, устаноВленныМ в соотвеТствии с Федеральным
законом "О науке и госуларственной науLIно­технической политике" (далее ­ заключение),

которое подписывается руководителем или по его поруLIениIо заместителем руководителя
ИГиЛ Со РАН.

Для подгОтовки заключенияИГиЛ СО РАН вправе привлекать членов совета по защите
диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени
доктора наук, являющихся специалистами по проблемам каждой научной специальности

диссертации.

в заключении отражаются личное участие аспиранта в получении результатов,
изложепных в диссертации, степень достоверности результа,гов I ] роведенных аспирант,ом
исследований, их новизна и практическая значимость, ценность научных рабо.г аспиранта,
соответстВие диссертации требованиям, установленныМ в соотвеТствии с Федеральным
законом "о науке и государственной научно­технической политике", научная специальность
(научные специаJIьности) и отрасль науки, которым соответствует диссертация, полнота
изложения материалов диссертации в работах, принятых к публикации и (или)
опубликованных аспирантом.

56. Аспиранту, успешно проtI Iедшему итоговую аттестацик) по llрограмме
аспираI IтУры (лалее ­ вI )IпускI ,Iик), не поздпее З0 каленДарныХ дней с даты проведения
итоговой аттестации выдается заключение и свидетельство об окончании аспирантуры.

57. Не допускается взимание платы с аспира} Iтов за прохождение итоговой
аттестации по программе аспирантуры.

58.

VI l. Щелевое обучение

право на прием на целевое обучение по образовательным lIрограммам высшего
образования за cLIeT бюдrкетных ассигнований федерального бюд> ltета, бюдхсетов субъектов
Российской Федерации и местных бюдхtетов в tIределах установленной квоты имеют
граждане, которые заклIочили договор о целевом обучелтии с:



l) федеральными государственными органами, органами государственной власти
субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

2) ГОСУларственными и муниципаJIьными учреждениями, унитарными предприятиями,
3) государственными корпорациями;

4) госуларственными компаниями ;

5) организаЦиями) вклIоченнымИ в сводныЙ реестр организаций обороtлно­
промышленFIого комплекса;

6) ХОЗяйсТВенными обществами, в уставном капитале которых присутствует доля
Роосийской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального образования;

7) аКционерными обществами, акции которых находятся в собственности или в

доверительном управлении государственной корпорации;

8) дочерними хозяйственными обшдествами организаций, уtсазанных в подпунктах 4, б и

7 настояшlего пунI tта;

9) ОРГаНИЗаЦИями, I tоторые созданы государственI Iыми корпораци,Lми иJlи переданы
государственныN4 корпорациям в соответствии с положениями федеральFIых законов об

указанных корпорациях.

59. Установление квоты приема на целевое обучение, утверждение I lорядка и сроков
ее устаFIовления осуществляIотся:

1) ГIравительством Российской Федерации ­ за счет бюдrкетных ассигнований

федерального бюджета;

2) Органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами
местного самоуправления ­ за счет соответственно бюджетных ассигнований бюджетов
субъектов Российской Федерации, местных бюдхtетов.

60. ИГиЛ СО РАН устанавливает целевую квоту в соответствии с ltвотой приема на

целевое обучение, установленной Правительством Российской Федерации.

61. При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты проводится конкурс
по каждой научной специальности.

62. Прием па целевое обучение осуп{ ествляется при наличии договора о целевом
обучении, заключенного между поступающим и органом или организацией, в соответствии с
ПОЛОЖеНИеМ о целевом обучении и типовоЙ формоЙ договора о целевом обучении,

устанавливаемыми Правительстl]ом Российской Федерации.

63. ИГИЛ СО РАН выделяет количество мест для приема на целевое обучение по
каrrсдой научной специаJIьI ]ости в соответствии с квотой приема на целевое обучение,

установленной Правительством Российской Федерации.

64. В СЛучаях неисполнения заказчиком целевого обучения обязательства по
трудоустройству гражданина, принятого на целевое обучение, а гражданином обязательства
по осущеСтвлениЮ трудовоЙ деятельнОсти В течение трех лет, заказчик целевого обу.rения
или гражданин, tтринятый на целевое обучение, выплаLIивает организации, осуществляющей

образовательFIуIо деятельность, в которой обуча:rся гражданин, rптраф в размере расходов
феДеРального бюдiltета, бIодхсеr,а субъек,га Российсttсlй Федерации иJlи меотI tого бюджета"
осуществЛенFIых на обучение гражданина, который направляется на финансовое обеспечение
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образоваttия.

65. В случае, если заказчиком целевого обучения является организация,
ОСУЩеСТВЛяЮЩая образовательную деятельность, в которой обулался гражданин, принятый
на целевое обучение, при нарушении elo обязательства по трудоустройству такого
ГРаЖДаНИНа РаСхОДы федерального бюдltсета, бюдrкета субъекта Российской Федер ации или
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местного бюдrкета, осуществленные на его обучение, подлежат возмещению данной
ОРГаНИЗациеЙ В доход соответствующего бюджета бкlдiкетной системы Российской

Федерации в порядке, установленном бюдlI tетным законодатеJIьством Российской
Федерации.

VI I I . Права и обяlзанности аспир2lнтов

66. Аспирант обязан:

добросовестно осваивать программу аспирантуры, выполнять индивидуальный план

работы;

ВЫПОЛНЯ'ГЬ требования правиJI  внутреннего распорядка обучающихся,

РеГЛаМеНТированных Правилами внутреннего распорядка обучающихся в

аспирантуре, утвержденных приказом от 28.06.2022 NsЗ6.

67. В рамках осуществления научной (научно­исследовательской) деятельнос.ги,
ПРеДУСМОТРеННОЙ пунктом Зб настоящего Полоrкения, аспираI Iт имеет право на:

полуLIение стипендиЙ, предусмотренных закоFIода,гельством об образов ании;

подачУ заявок на участие в конференldиях и симпозиумах и иных коллективных
обсуitсдениях;

подачУ заявок на участие в HayrI I toM и науLIно­техническом сотрудниLIестве
(стажировки, командировки, программы "академической мобильности");

участие в конкурсе на финансирование научных исследований за счет средств
соответствующего бюджета, фондов поддержки научной, научно­технической,
инI Iовациоltной деятельности и иных источников, } Ie запрепIенных законодательством
Российской Федерации;

достуП к инфорМации о научных и научно­техниLIеOких результатах, если она не

содержит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом
тайне;

публикацИю в открытой печати научных и (или) научно­технических результатов,
если они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой
законом тайне.

[Х. Прекрац(ение образовательных отноtпений

68. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчисJIением аспиранта из
аспирантуры в связи с освоением программы аспирантуры либо досрочно по инициативе
аспиранта, в том числе в случае его перевода для продол)кения освоения программы
аспирантуры в другую организацию, либо досрочно по инициативе Игил со рдн в случае
применения к аспиранту отчисления как меры дисциплинарного взыскания в случае
невыполнения аспирантом обязанностей по добросовестному освоению программы
асI Iирантуры и выполнению индивидуального учебного плана, достижению результатов,
предусмоТренныХ индивидуальныМ планом научной деятельности, в cJlyllae установления
нарушения порядка приема в ИГиЛ со рАн, повлекшего по ] ] ине аспираFIта eгo незаконное
заLIислеI ]ие в ИГиЛ со PAFI , а также по обстоятельствам, не зависящим o,r, ] ] оJIи аспиранта и

ИГиЛ СО РАН, в том числе в случае ликвидацииИГиЛ СО РАН.
69. Аспирантам, не tтрошедшиМ итоговуIо ат,гестаI { иIо, а так} ке аспира[ Iтам,
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освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из ИГиЛ со рАн, выдается
справка об освоении программы аспирантуры или о периоде освоения программы

аспирантуры по образrlу, самостоятельно устанавливаемому ИГиJI  СО РАН.
Аспирантам, получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты,

выдается справка об освоении программы аспирантуры по образцу, самостоятельно

устанавливаемому Игил со рАн, а Tat< )I te заключение, содержащее информацию о

несоответствии диссертации критерияМ, установЛенныМ в соответствии с Федеральным
ЗаКОном " О науке и государственной науаIно­техгtи.Iесttой политике".

Х. Порядок сопрово} кдения лиц, успешно прошедших
итоговуIо аттестацию по программе аспирантуры,

при представлении ими диссертации к защите

70. ИГиЛ со рАН вправе предоставитЬ выпускникаМ соllровOждение при
гlредставлении ими диссертации к зашIите (далее ­ сопрово} кдение).

7l. Сопровохсдение выпускника осуществляетсrI  в теLIение срока, составляIощего не
более 1 календарного года после завершения освоения программы аспираFIтуры.

72, Сопровоiкдение выпускFIика осуществляется по его лиLIному заявлеI ­Iию в ИГиЛ
со рАн, при условии, что он осуществлял обучение в ИГиЛ со рАН по программе
аспирантуры, и оформляется отдельным локальным актом ИГиЛ Со РАН.

Заяв.lIение о сопровождении представляется выпускником в ИГиЛ со рАН не позднее
З0 календарных дней после прохождеFIия им итоговой аI ­I ,есl.ации.

7З. На ПеРИОД соПровождения ИГиЛ СО РАН вправе I IредоставитL выпускнику

достуП к инфраСтруктуре ИГиЛ СО рАн, в том числе к обrцежи,l,иям, а также к
информационtIо­образовательной среде и учебно­методическим материаJIам, библиоте.lным

фондам и библиотечно­справочным системам.

74. ИГиЛ сО рАН оказывает выпускнику сопровождение по формированию
комплекта докумеI ] тов, предусмотренных пepeLIHeM, утверждентлым Министерством цауки и
высшего образования Российской Федерации, для представления диссертации в совет по
защите диссертаций на соискаFIие у.lеной степени кандидата наук, на соискание ученой
степени доктора наук, в том числе к предвари,гельному рассмотрению.

75. Взимание с выпускника платы за сопровождение не допускается.
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